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التعليم في قلب حمدان

عبد النور أحمد الهاشمي
رئيس التحرير

الله،  المالية، حفظه  وزير  دبي  نائب حاكم  مكتوم  اآل  را�شد  بن  ال�شيخ حمدان  �شمو  راعيها  توجيهات  كانت  لعمل الجائزة  الأول  اليوم  • منذ 
وا�شحة الملمح ودقيقة ال�شت�شعار حول تطوير وتمكين التعليم في الدولة، والذي اأ�شبح �شرورة وطنية، ودعم توجهات القيادة الر�شيدة، وم�شاندة 

الموؤ�ش�شات التعليمية باعتبارها الهدف الأ�شمى في تحقيق تعليم الم�شتقبل، والذي يوؤمل اأن يكون نموذجاً قادراً على مواجهة الكثير من العقبات 

والتغلب عليها ل�شيما تلك المرتبطة باأهداف التنمية ال�شاملة والأمن الوطني واإدارة القت�شاد بمفهومه الكوني والتناف�شية الدولية، تعليمٌ يتفهم 

الآخر وي�شتوعب الم�شتجدات، ويملك مهارة توظيفها، لذلك كانت الجودة التعليمية هدف الجائزة ومحور ن�شاطها وعلى مدى 18 عاماً خطت 

بكل ثقة واقتدار تجاه تنويع برامجها التطويرية، وتو�شيع جغرافية ن�شاطها اإلى اأن و�شلت القارات الخم�س، وغدت من اأكثر المبادرات فعاليةً 

في �شراكتها المتميزة محلياً مع وزارة التربية والتعليم، وخليجياً مع مكتب التربية العربي لدول الخليج، ودولياً مع منظمة الأمم المتحدة للتربية 

والثقافة والعلوم »اليون�شكو«، ونجحت في تقديم حزمة من المبادرات ذات القيمة الكبيرة في مجال الجودة التعليمية ورعاية الموهوبين والبتكار 

وفق ا�شتراتيجية تح�شين التعليم المدر�شي، وتعزيز القدرات البتكارية وال�شتثمار في المواهب.

التعليم،  »الفاب لب«، ومتحف  الت�شنيع  للموهبة، ومختبرات  الدورة مثل مركز حمدان  النور في هذه  راأت  التعليمية  المبادرات  • العديد من 
ومركز الإنتاج الإعلامي، وذلك بف�شل تحول الجائزة من نظام تحفيزٍ ومكافاأة اإلى برنامجٍ تطويري لتح�شين التعليم والأداء المدر�شي .. والقادم، 

باإذن الله، لن يقل اأهميةً عن تلك، خ�شو�شاً ل�شانع ومتخذ القرار التربوي.

التعاون الخليجي  و�شقيقاتها دول مجل�س  الإمارات  دولة  التعليمي على م�شتوى  التميز  فائزاً بجائزة   275 بكوكبة من  • اليوم تحتفي الجائزة 
والدول العربية هم فر�شان الإبداع والتفوق واللتزام والن�شباط، كما جاء فوز كل من وزارة الداخلية وهيئة كهرباء ومياه دبي وموؤ�ش�شة ماجد 

الفطيم الخيرية بجائزة الموؤ�ش�شات الداعمة للتعليم ليوؤكد اأن التعليم يعي�س في �شميم كيان الموؤ�ش�شات والهيئات الإماراتية.

مبروك ل�شمو راعي الجائزة هذا النجاح، ومبروك للفائزين اإنجازهم وعلى الخير والمحبة دائماً نلتقي اإن �شاء الله.
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د. جمال المهيري الأمين العام لجائزة حمدان التعليمية:

9 آلاف طالب يستفيدون من خريجي 
دبلوم الموهوبين

قطعت جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز �شوطاً 

كبيراً في تبني ودعم الطلبة الموهوبين �شواء من خلل المبادرات اأو 

البرامج التي تتبناها وتطرحها.

واأفاد الدكتور جمال المهيري الأمين العام للجائزة باأنه تم رفد الميدان 

التربوي بخبرات تعليمية ذات كفاءة علمية ومهارية متخ�ش�شة تمثلت 

في 120 من الكادر المواطن الموؤهل لتعليم الموهوبين على مدى 6 دفعات 

من برنامج الدبلوم المهني في تربية الموهوبين منذ العام 2010، ا�شتفاد 

منهم نحو 9 اآلف طالب وطالبة من 84 مدر�شة في دبي والمناطق 

ال�شمالية. واأو�شح اأنه بلغ عدد الذكور من خريجي الدبلوم المهني في 

تربية الموهوبين 10 معلمين، و�شجلت دبي اأكبر عدد من الملتحقين 

بالبرنامج وهم 31 تربوياً، م�شيراً اإلى اأن 92 في المئة من 

الخريجين معلمون، مفيداً باأنه تم تكليفهم كمن�شقي 

موهبة وابتكار في مدار�س التعليم العام، بعد 

اأن كلفتهم وزارة التربية والتعليم بذلك في 

مدار�شهم.

¿ الميدان التعليمي بـ 120 تربوياً مؤهلًا 
¿ 161 مواطناً في مركز حمدان بن راشد للإبداع
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وفي �شياق ذي �شلة، اأن�شاأت الجائزة مركز حمدان بن را�شد للموهبة والإبداع، ويعد اأحد البرامج الرئي�شة في الخطة الوطنية لرعاية الموهوبين، وين�شجم 

الموهوبين،  برعاية  والأن�شطة والخدمات الخا�شة  البرامج  تن�شوي تحتها جميع  التي  المظلة  ليكون  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  قيادة  روؤية  الم�شروع مع 

وي�شتقطب حالياً نحو 161 منذ افتتاحه.

خطط ومبادرات

تاأتي من منطلق حر�شها على مواكبة التطورات التربوية في ميدان تربية الموهبة والتفوق  اأن جميع الخطط والمبادرات التي تنفذها الجائزة  اإلى  واأ�شار 

والإبداع والبتكار، وهي من الميادين التربوية التي تحظى باهتمام العالم المتقدم، وبهدف توفير الإمكانات المادية والب�شرية والتربوية للعناية بهذه الفئة من 

النا�س، والم�شاعدة في تلبية احتياجاتهم، والعمل على اإعداد وتطوير العاملين في هذا المجال.

اإمكاناتهم وتخ�ش�شهم في مجال الموهبة في  اأن هناك عدة مجالت لتوظيف قدرات واإمكانات خريجي الدبلوم المهني، وقد ا�شتثمر الخريجون  واأكد 

التكليف كمن�شق موهبة وابتكار في مدار�شهم، وت�شخي�س الطلبة الموهوبين واكت�شافهم، وتاأليف وبناء الوحدات الإثرائية، بالإ�شافة اإلى الم�شاركة في تنفيذ 

البرامج الإثرائية للجائزة )خلال اإجازات العام الدرا�شي(، وتقييم بع�س البرامج الخا�شة بالموهوبين، ف�شلًا عن جعلهم نواة تدريبية في مجال الموهبة، 

والم�شاركة في الموؤتمرات والندوات العلمية في الموهبة بورقة عمل.

وحول برنامج دبلوم الموهوبين اأكد الدكتور المهيري، اأنه يطبق ب�شكل �شنوي منذ عام 2010، ويعد اأول برنامج للدبلوم المهني في مجال تربية الموهوبين في 
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الدولة ب�شكل خا�س، ودول الخليج والوطن العربي ب�شكل عام، ويهدف اإلى تطوير الكوادر الوطنية في مجال تربية الموهوبين.

واأفاد باأن خريجي الدبلوم �شاركوا في تاأليف وبناء الوحدات الإثرائية، وحقائب تدريبية ت�شتهدف الطلبة الموهوبين )من ال�شف الرابع اإلى الثاني ع�شر(، 

وذلك في المواد الدرا�شية )الريا�شيات والعلوم واللغة العربية واللغة الإنجليزية والحا�شب الآلي والدرا�شات الجتماعية والتربية الإ�شلامية(، ف�شلًا عن 

اإعداد برامج اإثرائية خلال اإجازات العام الدرا�شي، والم�شاركة في فرق لإعداد نماذج لأن�شطة وبرامج اإثرائية ت�شتهدف الطلبة الموهوبين، مثل برامج التفكير 

وا�شتراتيجيات تدري�س الموهوبين وبرامج التوجيه والإر�شاد الأ�شري، والم�شاركة في المع�شكرات ال�شيفية والرحلات الخارجية.

واعتبر اأن خريجي البرنامج ي�شاركون في تقييم بع�س الأن�شطة والبرامج الإثرائية التي ت�شتهدف الطلبة الموهوبين، مثل برامج التفكير وا�شتراتيجيات 

تدري�س الموهوبين، وبرامج الإر�شاد والتوجيه، بالإ�شافة اإلى الم�شاركة في لجان تدريب معلمي الطلبة الموهوبين على م�شتوى الوزارة والمنطقة، ف�شلًا عن 

تدريب معلمي الطلبة الموهوبين في المدار�س على الت�شخي�س والكت�شاف، والتوجيه والإر�شاد الأ�شري، ويحر�شون على ح�شور الندوات والموؤتمرات التي تعقد 

داخل الدولة وخارجها �شواء تلك التي تنظمها الجائزة اأو التي تنظمها بع�س الجهات الأخرى ذات العلاقة بميدان الموهبة والإبداع.

الموهوبين،  تربية  العلاقة بميدان  والمهارات والخبرات ذات  المعارف  امتلاك  الدار�شين على  المعلمين  تكمن في م�شاعدة  البرنامج  اأهمية  اأن  اإلى  ولفت 

واإعداد معلمين اأكفاء في هذا المجال، وتلبية احتياجات الميدان التربوي واإمداده بالخبرات والقيادات التربوية الرفيعة، بالإ�شافة اإلى الم�شاهمة في تطوير 

الموؤ�ش�شات التعليمية وتمكينها من توفير خدمات وبرامج ت�شاعد في تلبية الحتياجات الخا�شة بالطلبة الموهوبين، وتقديم برامج مهنية واأكاديمية متطورة 

�شكلًا وم�شموناً في م�شتوى تطلعات الجائزة واأهدافها، ويتم تنفيذ البرنامج بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم وجامعة الخليج العربي.
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النظام الدرا�شي

وذكر الدكتور المهيري اأنه يتم تقديم البرنامج في 3 اأ�شهر بواقع 6 �شاعات درا�شية يومياً من ال�شاعة الثامنة �شباحاً حتى الثانية ظهراً من الأحد اإلى الأربعاء، 

اأنه يتم تقييم الدار�شين في المقررات بناء على المتطلبات والتكليفات  28 �شاعة. واأو�شح  4 �شاعات تدري�س، حيث يبلغ المجمل  ويقت�شر يوم الخمي�س على 

العملية المرفقة بكل مادة درا�شية والختبارات النهائية للمقرر، ومن ثم تُقدم امتحانات المقرر الدرا�شي في �شاعتين زمنيتين اأ�شبوعياً، ويُقوم اأكثر من اأ�شتاذ 

بتدري�س المقررات الدرا�شية التي تتطلب جهداً جماعياً مثل مقرر التدريب الميداني، وتتم متابعة الطلبة في هذا المقرر عبر مجموعة من اأ�شاتذته ح�شب 

جدول معد �شلفاً مع من�شق الجائزة. واعتبر اأن خطوة جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز في طرح هذا النوع من البرامج تعد من 

الإ�شهامات الجليلة التي تح�شب في اإنجازات الجائزة عبر اإمداد الميدان التربوي بخبرات تعليمية ذات كفاءة علمية ومهارية متخ�ش�شة.

ويعد برنامج الدبلوم المهني المقدم من جامعة الخليج العربي من البرامج المهنية المتخ�ش�شة في المجال، والتي حاولت تقديم ت�شور يخدم الميدان التربوي 

في المدار�س، وي�شهم في اإعداد مجموعة من المعلمين القادرين على التعامل في الف�شل الدرا�شي وخارجه مع الطلبة الموهوبين واإثرائهم بالمواد والمهارات 

اللازمة، بالإ�شافة اإلى تكوين ح�شيلة معرفية جيدة في ق�شايا متعلقة بتربية الموهوبين.

ويت�شح من ا�شتمارات التقييم الخا�شة بالأ�شاتذة الم�شاركين والدار�شات، والأحاديث الودية التي جرت معهم مدى الرتياح العام من اإنجازات البرنامج 

حيث يحمل الجميع تطلعات متفائلة للم�شتقبل، ويعد مقرر التدريب الميداني محوراً رئي�شاً في برنامج الدبلوم المهني، فهو الخلا�شة العملية للدار�شين، لكن 

يلاحظ اأن بعد الم�شافات بين المدار�س ل يتيح الفر�شة لزيارة الدار�شة اأكثر من ح�شة في اليوم لتوجيه الملاحظات بكل تف�شيلي.
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اأكد الدكتور جمال المهيري الأمين العام لجائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز باأن مركز حمدان للموهبة والإبداع ي�شاهم في 

تلبية الحتياجات التعليمية والتربوية والنف�شية والجتماعية للطلبة الموهوبين، بهدف تنمية �شخ�شياتهم ب�شكل كامل حتى يكونوا اأع�شاء منتجين في 

مجتمعهم ي�شاهمون فيه طبقاً لمواهبهم، وزيادة فر�س التعلم للطلبة الموهوبين خارج دائرة ال�شف الدرا�شي، وتقديم برامج متخ�ش�شة تهدف اإلى 

دعم قدرات خا�شة للطلبة واهتماماتهم، بالإ�شافة اإلى توفير التعلم الإلكتروني للموهوبين، ورفع م�شتوى الوعي لدى الجمهور، وتقديم فر�س تعلم 

خا�شة باأولياء الأمور الموهوبين، وت�شجيع المجتمع والموؤ�ش�شات المحلية الوطنية على تمويل البرامج والأن�شطة الخا�شة بالموهوبين.

اأولً: قاعة القيا�س والت�شخي�س وتخت�س بتحديد نواحي المواهب والقدرات التي يتميز بها الطلاب،  اأ�شا�شية  5 قاعات  اأن المركز ي�شم  واأو�شح 

مركز حمدان يرسخ مرتكزات الإبداع 
والابتكار لأبناء الوطن
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والك�شف عن الطلاب الموهوبين من التعليم العام، وذلك بتطبيق المقايي�س الجمعية والفردية، وتب�شير اأولياء الأمور والمعلمين في كيفية التعامل مع 

الموهوبين وتوفير الإمكانات التي ت�شاعد على نمو قدراتهم ومواهبهم، والتعرف على الطلاب ذوي الأداء المتميز في اأداء مقايي�س الذكاء ومن ثم 

تر�شيحهم لبرامج الرعاية ح�شب ميولهم واتجاهاتهم وقدراتهم.

والقاعة الثانية تم تخ�شي�شها للتوجيه والإر�شاد لتعمل على تهيئة المجتمع والأ�شرة للتعامل مع الموهوب ورعايته، وجمع بيانات متكاملة عن الطالب 

الوحدات  مع  والتعاون  ومواهبه  باإمكاناته  الطالب  وتب�شير  واهتماماته،  وهواياته  والقت�شادية  وال�شحية  والنف�شية  الجتماعية  والحالة  واأ�شرته 

اإيجاد حلول  الأخرى لتقديم رعايته وتنمية قدراته واإيجاد حلول للعقبات والم�شكلات التي قد تعتر�س طرق هذه الرعاية، وم�شاعدة الطالب على 

للم�شكلات النف�شية والجتماعية التي قد يعاني منها بالتعاون مع اخت�شا�شي الك�شف والرعاية والبيت والمدر�شة واإدارة المركز.

لإبراز مهارات وقدرات  بيئة محفزة وم�شجعة  تهيئة  و�شيكون اخت�شا�شها  الإثرائية،  والأن�شطة  التعليمية  الرعاية  الثالثة  القاعة  وتم تخ�شي�س 

الطلبة، وتحفيز الموهوب لي�شبح محباً للا�شتطلاع والبحث وال�شتق�شاء، واإك�شاب الموهوب المهارة في تطبيق المعلومات والقواعد في الحياة العملية، 

واإك�شابه القدرة على البتكار والحد�س وال�شتب�شار للتوقعات الم�شتقبلية، وتعميق المبادئ الإ�شلامية والأخلاق الحميدة في نفو�س الطلاب، بالإ�شافة 

اإلى تنمية مهارات التفكير.
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تقرير

وزيارات  المختلفة،  الفردية  ينا�شب الخ�شائ�س  الذي  للتعلم  مواد  اإعداد  اخت�شا�شها في  ويتمثل  الإلكتروني،  للتعليم  الرابعة  القاعة  وتاأتي 

الأ�شخا�س  المختلفة من خلال الحوارات مع  الأفكار  والموؤ�ش�شات الحكومية، ومواجهة  والوكالت  والم�شانع  المتاحف  اأنواع  اإلى جميع  افترا�شية 

الم�شهورين، والتوا�شل والتعاون مع المدار�س الدولية للموهوبين، والتفاعل مع مر�شدي الطلبة الموهوبين واإعداد مواد تعليمية تلبي احتياجاتهم 

الخا�شة.

اأنف�شهم قادرين على طلب العلم مدى الحياة ويملكون مهارات  اأما القاعة الأخيرة فهي مكتبة لم�شاعدة الطلبة حتى يكونوا مثقفين واثقين من 

البحوث  اإعداد  وال�شت�شاريين في  والمدربين  العلميين  والتعاون مع الخبراء  تزويدهم بم�شادر تدعم مجالت مواهبهم،  البحث، وذلك عن طريق 

وتخطيط برامج الرعاية وتطويرها، وتعليم الطلبة مهارات جمع المعلومات الخا�شة باهتماماتهم واأعمالهم بنجاح وتحديد المواد البحثية المطبوعة 

والإلكترونية وتحليلها وتقييمها، وتقديم الم�شاعدة للمخت�شين على الم�شتوى الفردي والموؤ�ش�شي في الم�شاريع البحثية، وتوفير الكتب والمجلات وال�شحف 

التي ت�شجع الطلبة على القراءة الترويحية.

ويقدم المركز اأن�شطة متنوعة للطلبة الموهوبين، وت�شمل البرامج ال�شيفية والربيعية وبرامج نهاية الأ�شبوع، ويقدم من خلالها برامج تطوير المهارات 
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الترفيهية  والبرامج  النف�شي  والإر�شاد  القيادية،  والبرامج  العلمية  المجالت  في  التخ�ش�شية  والبرامج  التفكير  ومهارات  والنف�شية،  الجتماعية 

والرحلات، واأن�شطة لأولياء الأمور: تتمثل في الإر�شاد الأ�شري وال�شت�شارات النف�شية، والمحا�شرات التثقيفية في رعاية الموهوبين والك�شف عنهم، 

وبناء عليه، يتم تعريف الطالب الموهوب اإجرائياً وفقاً لمجالت الموهبة، ف�شلًا عن تنفيذ البرامج الإثرائية للموهوبين التي كانت تنفذها في قاعات 

خارج الجائزة حيث �شيتم ا�شتكمال تنفيذها في المركز مع اإعداد برامج اأخرى مثل البرنامج الربيعي وال�شيفي وال�شتوي للموهوبين، وهي برامج 

يتم تنفيذها �شنوياً للطلبة الموهوبين الذين تنطبق عليهم معايير الجائزة للموهوبين، وخا�شة اأن البرامج الإثرائية تعمل على تنمية وتطوير مهارات 

الموهوبين من خلال برامج عالمية ومنهجية اإبداعية، واإك�شاب الموهوبين مهارات التعلم الذاتي والتفكير الإبداعي وحل الم�شكلات، وتعزيز مهارات 

التوا�شل الجتماعي للموهوبين ليكونوا ذوي �شخ�شية قيادية واجتماعية موؤثرة في المجتمع، واإثراء مهارات الموهوبين من خلال الأن�شطة والفعاليات 

وور�س العمل التدريبية، واإبراز مواهب وقدرات الطلاب الموهوبين لتحفيزهم.
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قيادات تربوية في الدولة والخليج:

جائزة حمدان منهل يغرف 
منه المبدعون والمتميزون

دبي ـ محمد علي

اأكد مديرو مناطق تعليمية في الدولة، وم�شوؤولون في وزارة التعليم ال�شعودية ومن�شقون في جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للأداء 

التعليمي المتميز اأن الجائزة تكت�شف الطاقات الإبداعية، وهي منهل يغرف منه المبدعون والمتميزون في الميدان التربوي بمختلف فئاته.

واأ�شاروا اإلى اأن جائزة حمدان التعليمية اأوجدت تناف�شاً نحو التميز في اأو�شاط الطلبة والمعلمين والإداريين، منوهين باأنها اأحدثت تناف�شاً 

اإيجابياً في تحريك كوامن الإبداع وتجويد عنا�شر المنظومة التربوية والتعليمية وفق معايير نوعية تدعم ن�شر ثقافة التميز وتحويلها 

اإلى ممار�شات ترتكز على الجودة. 
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اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز  قال علي ح�شن محمد مدير منطقة عجمان التعليمية: »اإن جائزة حمدان بن را�شد 

اأول جائزة تعنى بالتميز في الميدان التربوي، وقد اأحدثت اأثراً اإيجابياً في الميدان التربوي، واأوجدت تناف�شاً نحو التميز 

في اأو�شاط الطلبة والمعلمين والإداريين، مما �شاهم في اإطلاق المواهب واإظهار الإبداعات، ونتجت ممار�شات متميزة، 

واأ�شبحنا ن�شمع عن معار�س وموؤتمرات تخت�س بعر�س الممار�شات المتميزة اأو اأف�شل الممار�شات في المجال التربوي، وهذا 

الأمر كان نتاج انت�شار ثقافة التميز في الو�شط التعليمي التربوي«.

اأنه ي�شيف  واأ�شاف: »اإن الجوائز تحفز الإن�شان لإطلاق ما عنده من فكر �شديد اأو علم مفيد اأو مهارة، والمح�شلة 

للب�شرية ما يفيدها، وي�شهم في ازدهار الح�شارة الإن�شانية، �شواء كان الحافز مادياً اأو معنوياً، فالإن�شان يحب من يقدره 

وي�شكره على ما قدم«.

واأ�شار اإلى اأن جائزة حمدان احتوت على الحافز المادي والمعنوي، وهذه الجائزة التي اأمر بها �شمو ال�شيخ حمدان بن 

را�شد اآل مكتوم، حفظه الله، ويرعاها �شنوياً تعد م�شاهمة فاعلة في تكريم وتحفيز وت�شجيع اأهل التربية والتعليم، وتعد 

داعماً قوياً للعملية التعليمية في الدولة وخارجها، وهذه المكرمة الأبوية من �شموه اأ�شهمت في ن�شر مفهوم التميز في الو�شط التربوي حتى اأ�شبح التميز اأ�شلوب 

حياة لدى الكثيرين.

وذكر اأن الجوائز التربوية التعليمية لها اأهمية بالغة، وهي تعد دافعاً على التطور والتميز وال�شتمرار في هذا الطريق، وعاملًا من عوامل التحفيز نحو 
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البتكار والإبداع، ولتحقيق روؤية القيادة الر�شيدة 2021 ينبغي وجود مثل هذه الجوائز، لأنها ت�شاهم في ا�شتمرار دوران عجلة التميز، وهذه الجوائز تن�شئ 

اأجيالً متميزة، فهي تعد م�شانع المتميزين، وت�شاهم في التعليم والتميز مع المناهج التعليمية جنباً اإلى جنب. وتقدم مدير منطقة عجمان التعليمية بالتهنئة 

للفائزين بالجائزة، وبارك لهم الفوز والإنجاز، وخاطبهم: »اإن هذا بداية الطريق ولي�س النهاية وعليكم ال�شتمرار«.

�شباق التميز ل يتوقف عند الفوز

مكتوم  اآل  را�شد  بن  حمدان  جائزة  »اإن  بالإنابة:  التعليمية  القيوين  اأم  منطقة  مدير  ح�شين  بن  علي  �شعيد  قال 

للاأداء التعليمي المتميز واحدة من اأهم الجوائز الرائدة في �شناعة التميز ورعاية الموهوبين، حيث تعنى باكت�شاف 

الطاقات الإبداعية في مختلف مجالت العمل التربوي، وهي المنهل الذي يغرف منه المبدعون والمتميزون في الميدان 

وتطويرها وتجويد مخرجاتها من  التعليمية  العملية  وفاعل في  اأ�شا�س  �شريك  فئاته، فالجائزة  التربوي بمختلف 

خلال حفز وت�شجيع مواردها الب�شرية على البذل والعطاء، وخلق جو من التناف�س ال�شريف لتبداأ رحلة البحث عن 

التميز، وتنتهي بالو�شول اإلى من�شة التكريم، وال�شعود اإلى قمم التفوق والتميز وبعدها يغدو التميز ثقافة وعادة 

وا�شتدامة«.

لتعبر  الكريمة  ورعايته  مكتوم،  اآل  را�شد  بن  ال�شيخ حمدان  �شمو  الجائزة  راعي  اإ�شهامات  »تاأتي  واأ�شاف 
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المعلمين  بين  والتميز  والبتكار  الإبداع  روح  وت�شجع  التناف�شية،  من  جواً  وتخلق  والتعليم،  التربية  لقطاع  ودعمه  م�شاندته  عن  تعبير  اأ�شدق 

اأن الإمارات تزخر بعدد من الجوائز التربوية  اإلى  والمتعلمين والموؤ�ش�شات التعليمية، بما ي�شاهم في ارتقاء وتطوير العملية التعليمية«. واأ�شار 

المهمة التي تاأ�شل لثقافة التميز، وت�شهم في اإيجاد نوع من الحراك الفكري والثقافي في المجتمع، فهي المحرك والدافع لتحقيق تعليم متميز 

ومن ثم عالم متميز.

الميدان التربوي ممن  اأنظار لأقرانهم في  اآل مكتوم هم ثروة وطنية مبدعة، ونماذج يحتذى بها ومحط  الفائزين بجائزة حمدان بن را�شد  اأن  وذكر 

يتطلعون اإلى التميز، واأما عن م�شاركات منطقة اأم القيوين التعليمية في الدورة الحالية فقد كانت محدودة ولكنها متميزة.

وتوجه بكلمة اإلى الفائزين قائلًا: »اإن �شباق التميز ل يتوقف عند الفوز في محطة، واإنما لبد من العمل والمثابرة للو�شول اإلى القمة«، واأ�شاف اأما اأبناوؤنا 

الراغبون في خو�س غمار المناف�شة في الأعوام المقبلة فاإن عليهم الطلاع على التجارب المتميزة وتمثلها، والعمل بكل جد واإخلا�س لل�شير في ركب التميز.

الجائزة حركت كوامن الإبداع

اأكد اأحمد بن محمد بالغنيم مدير عام التعليم بالأح�شاء في المملكة العربية ال�شعودية اأن جائزة حمدان بن را�شد اآل 

مكتوم اأحدثت تناف�شاً اإيجابياً في تحريك كوامن الإبداع، وتجويد عنا�شر المنظومة التربوية والتعليمية، وفق معايير 

نوعية تدعم ن�شر ثقافة التميز وتحويلها اإلى ممار�شات ترتكز على الجودة و�شولً اإلى اأداء تعليمي خلاق ي�شهم في 

�شناعة بيئات خ�شبة بالإنتاجية.

العمل الجاد،  واكت�شبت م�شداقية عالية في  قيمة م�شافة في عالم الجودة،  اأن الجائزة  �شك في  »ل  واأ�شاف 

وغدت اأنموذجاً للمنهجية المو�شوعية التي تتناغم مكوناتها في اإيجاد مناخ تحفيزي«.

واأ�شار اإلى اأن الجائزة قدّمت بمعاييرها فائقة الجودة منهجية للتميز فريدة من نوعها، وتوافقت مع احتياجات 

الميدان، وو�شعت الإبداع والتميز والتعلم والتح�شين الم�شتمر اإطاراً موؤ�ش�شياً وفردياً لكل من يطمح في اأن يدخل عالم 

التميز، لذا ح�شلت على اأ�شداء اإيجابية في الميدان التعليمي.

ونوه بالروؤية الثاقبة ل�شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم، وقال: »اأدرك �شموه اأهمية ال�شتثمار في العن�شر 

الب�شري، والدور الريادي للجودة في ر�شم خارطة م�شيرة التميز التعليمي، فاأ�شدى للميدان التعليمي عملًا جليلًا ونوعياً اأثرى القطاع التعليمي ثراء 

حيوياً من خلال رعاية المتميزين وبناء ق�ش�س النجاح الموؤثرة«.

ولفت اإلى اأن جميع الدول ت�شعى لو�شع التعليم في �شدارة الخطط التنموية الوطنية، وجوائز الجودة مهمة جداً في �شناعة اأداء تعليمي فاعل وموؤثر 

يدعم التوجهات وال�شيا�شات التعليمية التي ت�شعها الدول، وهي منهل لتح�شين كفاءة العاملين بو�شائل جديدة، ومن هنا تُعنى القيادات التعليمية 

بجوائز الجودة، اإذ هي طريق ل�شناعة الإن�شان والرتقاء بالمنظومة التعليمية.

واأعرب عن حر�س اأ�شرة الإدارة العامة للتعليم بمحافظة الأح�شاء على الم�شاركة ال�شنوية في الجائزة اإيماناً باأ�شالتها وقوة معاييرها وفائدة اآثارها 

على الم�شاركين والم�شاركات، و�شهد هذا العام ت�شابقاً محموداً اأثمر عن قوة الم�شاركة وارتفاع معدلت الفوز في كثير من فئات الجائزة، ونحن نجري 

مراجعة �شنوية لكت�شاف نقاط القوة ليتم تعزيزها واكت�شاف فر�س التح�شين لنعمل على معالجتها.

وتوجه بالتهنئة اإلى الفائزين والفائزات على تتويج جهودهم في رحلة الجودة بالح�شول على الجائزة، وهذا الفور عك�س جودة العطاء المهني، 

مو�شياً اإياهم باأمانة التبليغ، ون�شر ثقافة الإبداع ولء وحباً وعطاء للوطن، وخدمة للعلم، والإدارة �شتتعهد بدعم جميع الم�شاركات المتميزة ورعايتها، 

و�شت�شعى اإلى ن�شر ق�ش�س نجاحاتهم وتوثيق تجاربهم لتعم الفائدة بم�شيئة تعالى.
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الجوائز التعليمية تكت�شف الطاقات الب�شرية والقيادية

قال محمد بن عبدالله الطريقي مدير التعليم بمحافظة الزلفي: »يترقب الميدان التعليمي بمجالته كافة ح�شاد اإنجازات 

الفائزين ليظفروا بالحفاوة والثناء من جائزة غر�شت فيهم حب المناف�شة واكت�شاف المواهب وبناء الثقة، األ وهي جائزة 

حمدان بن را�شد للاأداء التعليمي المتميز«.

وارتفاع جودة  المناف�شة،  التعليمي وغر�س  الميدان  راعي الجائزة دور في تحفيز  �شمو  لإ�شهامات  كان  اأنه  اإلى  واأ�شار 

المخرج؛ ليرى المبدعون والمبدعات من طلاب وطالبات وقادة مدار�س وغيرهم نتاج اإخلا�شهم وجهدهم لح�شد التميز 

التعليم  العربية المتحدة، حيث ت�شهم الجائزة في رقي الهدف لتحقيق خطط وزارة  الإمارات  الإبداع بدولة  في �شاحة 

ممثلة في الإدارات التعليمية. 

الطاقات  لكت�شاف  ال�شحيح  التجاه  في  خطوة  تعد  العربية  الدول  في  للتعليم  المقدمة  الجوائز  هذه  اأن  اإلى  ولفت 

الب�شرية والقيادية في الأمة العربية، وجائزة حمدان تاأتي في الطليعة ونجحت في ذلك بعد توفيق الله، ثم الدور الكبير 

ل�شاحب الجائزة ولأمانتها متمثلًا في دقة المعايير الم�شتخدمة والكفاءة العالية للجان العاملة، وقيمة الجائزة المادية والمعنوية.

وعلى م�شتوى اإدارة التعليم بمحافظة الزلفي )محافظة تتبع منطقة الريا�س( فقد حر�شت الإدارة على الم�شاركة والمناف�شة فور ورود تعميم من وزارة 

التعليم بذلك، حيث حققت الفوز عامي 2014 و2016 الفوز في فئة الطالب المتميز، مع تفاعل ملمو�س من قبل قادة المدار�س )بنين، بنات(، اأ�شهم في ن�شر 

ثقافة التميز العلمي والعطاء التعليمي على م�شتوى المحافظة.

وثمن مبادرة �شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد في تقديم هذه الجائزة ال�شنوية، مقدرين امتدادها اإلى خارج الإمارات، والذي من �شاأنه اكت�شاف الطاقات 

الب�شرية وح�شن توجيهها وتكريمها من بلد يحظى بمكانة عالمية يقدر الإبداع واأهله، واآمل نقل �شكري لكل من �شارك في لجان الجائزة في جميع الدورات 

ال�شابقة، ولكل متعاون مع الجائزة، مع التمنيات بالتوفيق الم�شتمر للفائزين وحظاً اأوفر لمن لم ي�شل لمراكز متقدمة.

رافد تعليمي وتربوي مهم

قالت رو�شة محمد عبيد الر�شا�س من�شقة الجائزة في مكتب العين التعليمي ـ مجل�س اأبوظبي للتعليم: »تعد جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي 

المتميز معيناً ورافداً تعليمياً وتربوياً مهماً للميدان التعليمي التربوي بكافة فئاته ومجالته خ�شو�شاً، وللمجتمع المحلي والعربي عموماً، اإ�شافة لكونها داعماً 

رئي�شاً لم�شيرة التعليم في المارات«. 

الثقافي والعلمي ما مكنها لتكون في �شدارة الجوائز التربوية  واأ�شافت »قدمت الجائزة ولتزال نماذج وخبرات مميزة وناجعة، ولديها من المخزون 

محلياً واإقليمياً وعالمياً بف�شل الله �شبحانه وتعالى، وتوجيهات ومتابعة م�شتمرة من �شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم نائب حاكم دبي وزير المالية راعي 

الجائزة لتوفير كافة الإمكانات والت�شهيلات واأ�شكال الدعم المختلفة بما يخدم م�شيرة الجائزة«.

واأ�شارت اإلى اأن الجائزة وكغيرها من الجوائز التربوية المهمة جعلت التناف�س الحقيقي البناء في مجالت التعليم هدفاً ت�شعى لتحقيقه وكانت ول تزال 

تطمح للو�شول اإلى م�شتويات رائدة من التميز والإنجاز من خلال التحديث والتطوير والدرا�شات بما يتلاءم مع الم�شتجدات والمتغيرات في نظم التعليم 

والتقييمات للمنت�شبين اإلى الميادين التربوية من طلبة ومعلمين واإدارات مدر�شية بمرونة واإيجابية كبيرة تخدم كافة الفئات، اإ�شافة اإلى تخطيها الحدود 

المحلية وعبورها نطاقاً اأرحب واأو�شع اإقليمياً وعالمياً، بما يعزز الأهداف المن�شودة والطموحات، كما اأن الجائزة في تبنيها لبرامج وم�شروعات تربوية هادفة 

قد جعلها بحق محط الأنظار والهتمام، ومن تلك المبادرات الرائدة الهادفة الموجهة للقطاع التعليمي التربوي في مجالت التميز والإبداع والبتكار )فاب 

لب الإمارات(، ومركز حمدان بن را�شد اآل مكتوم للموهبة والإبداع، بما يعزز ال�شراكة المجتمعية بين الجائزة وموؤ�ش�شات التعليم العام والخا�س، انطلاقاً 

من الروؤية الحكيمة ل�شمو راعي الجائزة، فقد حققت اندماجاً فاعلًا للاأهداف والغايات التربوية ب�شورتها النظرية والمردود الفعلي في الواقع الملمو�س 
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ببرامج وفعاليات واأن�شطة ذات مغزى وروؤى وا�شحة مثل البرنامج الربيعي للموهوبين والمع�شكر الطلابي للفائزين وبرنامج اإر�شادي لأولياء اأمور الموهوبين.

واأكدت اأن الجائزة ومن خلال �شيا�شتها الإعلامية اأوجدت قنوات ات�شال و�شبكات توا�شل فاعلة مكنت الم�شاركين والمهتمين من متابعة م�شتجداتها ب�شورة 

�شهلة ومب�شطة من خلال التحديثات الم�شتمرة على الموقع اللكتروني، وتغذية �شفحات التوا�شل الجتماعي بالفعاليات المختلفة، اإ�شافة اإلى الإ�شدارات 

ال�شنوية.

وي�شعدني اأن اأتقدم للفائزين واأولياء الأمور وكل من كان له دور في تحقيق الفوز بال�شكر والتقدير، واأدعو من لم يحالفه الحظ من المتقدمين اإلى الدخول 

مجدداً في مناف�شات الجائزة واللحاق بركب المتميزين وال�شعي الدائم للوقوف على من�شة التكريم.

حافز لدفع الميدان التربوي نحو التميز والإبداع

قالت نادية ال�شيد عماد من�شقة منطقة ال�شارقة التعليمية: »تعد جائزة حمدان بن را�شد للاأداء التعليمي المتميز من الجوائز المتميزة والرائدة في الميدان 

التعليمي والتربوي لي�س على م�شتوى الإمارات فح�شب بل على م�شتوى دول الخليج العربي، حيث اإنها تعد حافزاً لدفع الميدان التربوي نحو التميز والإبداع 

بمنظومته التعليمية المتكاملة«.

واأ�شافت �شملت الجائزة الميدان التعليمي بمختلف فئاته وجوانبه من اإدارة مدر�شية، وم�شروع مدر�شي متميز، ومعلم، وطالب، وموجه تربوي ... اإلخ من 

فئات الجائزة.

ونوهت بم�شاهمة �شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم، حفظه الله، في الرتقاء بالجائزة وتميزها حيث قام �شموه باإن�شاء مركز لرعاية الموهوبين 

منبثق من الجائزة يعنى بالطلبة الموهوبين والمتميزين، وتقديم كل الدعم اللازم لرعايتهم والهتمام بجوانب التميز والإبداع لديهم، كما اأمر �شموه بطرح 
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دبلوم الموهبة وهو ي�شتهدف فئة المعلمين حتى يتم اإعداد كادر تعليمي وتدريبي مبدع ومتميز يقدم الدعم والم�شاندة لفئة الموهوبين من الطلبة، ويكون بمثابة 

المح�شن الأول لهم لرعايتهم والهتمام بهم، اإ�شافةً اإلى تنظيم ملتقيات دورية ت�شتهدف الميدان التربوي لغر�س ثقافة التميز والإبداع لدى مختلف الفئات 

من هيئات اإدارية وتعليمية والطلبة. ولفتت اإلى اأن جائزة حمدان بن را�شد للاأداء التعليمي المتميز تعد من الجوائز التربوية المتميزة التي تخلق روح التناف�س 

بين الم�شاركين في الميدان التربوي والتعليمي بمختلف فئاته، وحث جميع الم�شاركين نحو التميز والبتكار والدقة في الأداء والعمل.

اإحداث التغيير الإيجابي للو�شول اإلى اأعلى معايير التميز

اأعرب حمد بن را�شد اآل طالب من�شق الجائزة في الإدارة العامة للتعليم بمنطقة الريا�س )بنين( عن فخره بدور الجائزة 

في رفع م�شتوى المخرج التعليمي والتربوي على م�شتوى خليجنا العربي المعطاء، م�شيراً اإلى اأن الجائزة �شعت لتبني ق�شايا 

تعد  اأحدثتها  التي  النوعية  فالنقلة  التميز،  معايير  اأعلى  اإلى  للو�شول  الإيجابي  التغيير  اإحداث  بغية  والتعليم،  التربية 

بحق و�شيلةً فعالةً في اجتذاب الموؤ�ش�شات التربوية نحو الرقي ببرامجها، وخدماتها التي تقدمها لأبنائنا، وفق معاييرها 

العلمية، التي توؤكد مطلب النمو المعرفي والمهني، وجعل البيئة ال�شفية متفاعلة واأكثر جاذبية.

وقال: »اأدرك �شمو راعي الجائزة، حفظه الله، اأهمية تمتين وتجويد العمل التربوي بجميع عنا�شره، فقد تبنى الروؤية 

في  ال�شتثمار  اأن  باعتبار  والتعليم،  التربية  قادة  ين�شده  الذي  المعرفة،  مجتمع  الى  و�شولً  التعليم،  ل�شتدامة  العالمية 

بناء الن�شان وكل ما يت�شل به من معارف ومهارات هو الخيار والمطلب، لذا �شعى دائماً �شموه الكريم وليزال، لتمكين 

موؤ�ش�شاتنا التعليمية والتربوية من خلال هذه الجائزة لتحقيق ذلك«.
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